

中国共产党西畴县委员会办公室
2018年整体支出绩效自评报告

一、部门基本情况
（一）部门概况
中国共产党西畴县委员会办公室是县委的综合办事机构，承担着调查研究、综合协调、督查督办、机要保密、后勤保障等职能，是为县委领导服务的参谋和助手，是县委沟通上下、协调左右、联系各方、保证工作正常运转的枢纽。机构情况及增减变动原因。县委办内设秘书科、综合科、信息科、督查室、机要局、保密局、行政后勤科、政研室、信息技术中心9个职能科室。
纳入中国共产党西畴县委员会办公室2018年度部门决算编报的单位共1个。其中：行政单位1个，参照公务员法管理的事业单位0个，其他事业单位0个。中国共产党西畴县委员会办公室根据西机编办〔2017〕32号文件及〔2018〕4号文件核定编制38人，其中行政编制29名（工勤人员编制4名）、事业编制5人。2018年年底一般公共预算财政拨款34人。在职职工33人。其中行政30人（含工勤人员4人）、事业3人。离退休人员22人。其中退休21人，离休1人。单位实有车辆编制4辆，年末实有车辆4辆。
（二）部门绩效目标的设立情况
中国共产党西畴县委员会办公室按照财政部门要求对每一个项目具体设立了绩效目标，主要效益目标包括：
1.做好“三服务”工作，贯彻执行党的路线、方针、政策当好参谋助手，做好县委会议工作，做好脱贫攻坚帮扶工作，精心细致办好公文、务实高效做好会务，挖掘亮点信息报送，完成日常文书处理，完成各项督查工作。
2.做好机要密码业务管理，确保密码通信绝对安全畅通，保障了上级党委、政府重大决策部署的有效落实。
3.做好保密工作，完成保密综合业务信息系统建设，做好保密法制宣传、监督检查，确保各公务平台不泄密。
4.做好改革政策研究工作。
（三）部门整体收支情况
中国共产党西畴县委员会办公室2018年度收入合计861.75万元。其中：财政拨款收入707.75万元，占总收入的82.1%；上级补助收入0万元，占总收入的0%；事业收入0万元，占总收入的0%；经营收入0万元，占总收入的0%；附属单位缴款收入0万元，占总收入的0%；其他收入154.0万元，占总收入的17.39%。本年总收入与上年相比减少了40.7万元，减少4.5%。财政拨款收入比上年减少37.7万元减少5%。其他收入比上年减少3.0万元，减少1.9%。
中国共产党西畴县委员会办公室2018年度支出合计901.93万元。其中：基本支出680.5万元，占总支出的75.45％；项目支出221.4万元，占总支出的24.55％；上缴上级支出、经营支出、对附属单位补助支出共0万元，占总支出的0％。上年度支出合计1006.2万元，其中基本支出677.9万元，占本年支出的66.37%，项目支出328.3万元占支出合计的32.62%。本年支出与上年相比减少104.2万元，减少10.36%。
（四）部门预算管理制度建设情况
一是在预算编制方面，成立了中国共产党西畴县委员会办公室部门预算编制工作领导小组，明确了责任分工，由领导小组根据各自的工作目标提出中期财政发展规划，涉及项目的科室按文件和会议要求负责编制本部门项目预算，基本支出预算部分由财务室完成。编制的预算要做到可控、符合实际、全面完整。二是修订完善了《中国共产党西畴县委员会办公室财务管理制度》。
二、绩效自评工作情况
（一）绩效自评的目的
通过基本支出和项目立项情况（重点是绩效目标的设置情况）、资金使用情况、项目实施管理情况、项目绩效表现情况自我评价，了解资金使用是否达到了预期目标、资金管理是否规范，资金使用是否有效，检验资金支出效率和效果，分析存在问题及原因，及时总结经验，改进管理措施，进一步规范财政资金管理，强化部门责任意识，有效提高财政资金使用效益。
（二）自评组织过程
1.前期准备。一是制定了单位年初计划，要求各科室按照项目需求，编制预算草案；二是按财政部门要求编制年初预算。
2.做好项目资金的绩效评价。按照财政部门要求，由资金使用科室进行自评，自评材料报办公室班子会审议。
3.加大项目开展进度，确保资金高效安全，项目达到预期效果。
三、评价情况分析及综合评价结论
[bookmark: _GoBack]2018年中国共产党西畴县委员会办公室项目按照年期预算的目标，基本完成了相关项目，并组织了验收。
四、存在的问题和整改情况
    由于绩效自评是一项开展不久的工作任务，项目支出运行实践经验还欠缺，相关制度建设与执行还有待进一步加强。 存在的问题：一是部分项目预算执行进度缓慢，资金使用效率不高。二是部分项目资金到位时间较晚，无法提前开展工作。整改情况：一是提高预算执行率，完成各项目标任务。二是加强内部控制管理，不断提高财务管理水平。
五、绩效自评结果应用
     针对绩效自评中存在的问题，我单位及时调整和优化后续项目和以后年度预算支出的方向和结构，合理配置资源，加强财务管理，完善项目管理办法，切实提高项目管理水平、财政资金使用效益和部门工作效率，不断提供本部门预算绩效管理水平。
6、 主要经验及做法
一是加强领导，落实责任。二是部门协调，齐抓共管。三是强化监管，确保质量。四是加强培训提高管理水平。五是建立保证项目顺利实施的相关制度和措施,制定项目实施之前相关工作方案保证项目按照要求开展工作。六是严格程序，确保资金效益。
7、 其他需说明的情况
无
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